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"Tenemos dos
mecga noticias!

¢ Estas listo?

\/
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iAhora con tus pedidos por Yanbal Delivery
podras obtener mayores ganancias!

Liquidaremos todos tus pedidos de Yanbal Delivery a la mayor escala de
descuento que hayas alcanzado con tu venta acumulada

Estamos seguros de que incrementaras tus ventas con este fantastico
beneficio, aqui te explicamos como funciona:

ESCENARIO ACTUAL

e e e | w
Monto del Pedido $80 $100 $100 $300
Escala de descuento 25% 25% 30% 35%
Ganancia por pedido $20 $25 $30 $105

Actualmente, tu ganancia es correspondiente a la escala de descuento que
hayas alcanzado en cada pedido
Mira como a partir de Campana 12 con Yanbal Delivery podras ganar mas:

A PARTIR DE C12

Con ganancia

adicional YD YD YD

Monto del Pedido $80 $100 $100 $300
Escala de descuento 25% 25% 30% 35%
Ganancia por pedido $20 $25 $30 $105

GANANCIA ADICIONAL

La escala maxima alcanzada en este ejemplo, es del 35% en el cuarto pedido,
por lo que se reliquidan el primer, segundo y tercer pedido al 35%, siendo
estos pedidos de Yanbal Delivery y generando un saldo a favor de $23 al
finalizar la Campana.

Si comparamos, este ejemplo con el anterior, podemos ver que antes ganabas
$180 y ahora gracias a este beneficio pasas a ganar $203
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ESCENARIO 1 - A PARTIR DE C12

YD YD
Monto del Pedido $50 $30 $140
Fscala de descuento 0% 25% 30%
Ganancia Normal
Ganancia por pedido - $7.5 $a2 $49.50
30% Ganggzlg (‘I)'otal
GANANCIA ADICIONAL 15

La escala maxima alcanzada en este ejemplo es del 30% en el tercer pedido, por lo
que se reliquidan el primer pedido al 30%, siendo este un pedido de Yanbal Delivery
y generando una ganancia adicional de $15 al finalizar la Campana.

*En este ejemplo el sistema obliga a realizar en Pedido Personal de $30 para que la
Consultora cumpla con el monto minimo

ESCENARIO 2- A PARTIR DE C12

Monto del Pedido $80 $140 $160
Escala de descuento 25% 30% 35%
Ganancia Normal
Ganancia por pedido $20 $42 $56 8118
% %

GANANCIA ADICIONAL

La escala maxima alcanzada en este ejemplo es del 35% en el tercer pedido, sin
embargo, al ser todos Pedidos Personales y ninguno a través de Yanbal Delivery no
existe reliquidacion de la escala de descuento, por ende, no se genera una ganancia

adicional.

* En este ejemplo se obligara a realizar un PP de $80 porque es el primer pedido de

la Campana
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ESCENARIO 3- A PARTIR DE C12

Monto del Pedido $20 $20 $20 $15
Fscala de descuento 0% 0% 0% 0%

Ganancia por pedido - - - :

% % :
/ & Ganancia

GANANCAADICIONALI & N S | Total $0

En este escenario, no existe ganancia por la escala de descuento, ya que en el
monto de venta acumulado, no suman $80 correspondientes al monto minimo

Condiciones:

Esta ganancia por venta acumulada aplica unicamente para pedidos de Yanbal
Delivery.

Se calculara la ganancia adicional de venta acumulada considerando la mayor
escala de descuento que haya logrado la Consultora o Directora ya sea en
Pedidos Personales o Yanbal Delivery.

La ganancia por la venta acumulada se liquidara al cierre de cada Campana con la
generacion de un saldo a favor.

Se contara con un reporte para que Consultoras y Directoras hagan el seguimiento
de su ganancia desde su pagina de Extranet desde Campana 13.
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— |~ Yanbal
—elel Delivery

iTu primer pedido de la Campania,
ya puede ser a través de Yanbal

Delivery!

Si tu primer pedido de la
Campana es por Yanbal Delivery,
ipodra ser de cualquier monto!

Es importante que tomes en cuenta esta informacion para
que sigas recibiendo tus premios

Escenario 1
Al ser el primer pedido de la Campana un pedido personal de $80,

alcanzado el monto minimo, los premios y regalos se despachan
en este primer pedido personal.

5 B2 B E
Tipo de Pedido PP YD YD YD

Monto de Pedido| $80 $40 $50 $150

$80 monto minimo
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Escenario 2
En este ejemplo, la persona no realiza un pedido personal en la

Campana, todos su pedidos son por Yanbal Delivery y cumple el
monto minimo de $80 en sus primeros dos pedidos de la
Campana. Esta persona recibira sus premios y regalos por lote en
la semana 1 de la siguiente Campana

Tipo de Pedido YD YD YD YD
Monto de Pedido  $40 $40 $80 $150

$80

$80 monto minimo

Escenario 3
En este caso, la persona alcanza los $80 del monto minimo en

sus dos primeros pedidos a través de Yanbal Delivery. Sus
premios y regalos le llegan en el tercer pedido de la Campana, al
ser este un pedido personal.

B -
Tipo de Pedido YD YD YD

Monto de Pedido $50 $30 $200
$80

$80 monto minimo

Condiciones:
Toda Consultora para ser considerada como activa debera cumplir con el monto minimo.

La Consultora o Directora, podra perder sus premios y regalos en caso de no alcanzar el monto
minimo en uno o varios pedidos dentro de la Camparia vigente.



‘Formate como

Nucvo Director en minimo 2
O maximo 6 Campanas!

:Qué necesitan para postular a la Aceleradora?

Deberan cumplir con los requisitos de postulacion:

1 VENTA PUBLICA ACTIVAS INDICE DE MOROSIDAD*
PERSONAL DIRECTAS CALIFICADAS

$150 5 activas con montos Maximo 7%
de $150 0 mas

* Se considerara el IM con el que cierra la campafa de postulacion, (Jueves S4 22h00),
no se realizaran concesiones ni recalculos de IM

). Realizar la Ficha de Postulacion* y Entrevista Virtual*
para evaluar sus habilidades potenciales para ingresar al
mundo del Liderazgo

3. Contar con herramientas claves: Smartphone con plan de
datos, estar activa en redes sociales y ser experta en el
mundo digital de Yanbal: Catalogo digital, Yanbal Delivery,
Pagos virtuales, Tu tienda virtual.

* Durante el transcurso de la campana de postulacion se enviara al correo electronico de la
Aspirante el link de la ficha de postulaciony el link de la entrevista virtual con copia a su
Directora Madre



Novedades 10

;Qué reciben al ser parte de la
Aceleradora Yanbal?
Obtendran el 5% u 8% de la Venta Neta pagada de su Red,

ademas, seguiran participando por traer y retener a los Nuevos
Consultores Calificados (NCC)* directos - Modelo de Liderazgo

REQUISITOS INCENTIVOS

VENTA NUEVO CONSULTOR| INDICE DE INCENTIVO POR INCENTIVO POR
PUBLICA | oy MRM | CALIFICADO (NCC*) MOROSIDAD TODA LA RED l
PERSONAL GRUPO GRUPO** NCC
60% - $3.360 2 7% 5% Seguiran
$150 participando por
80% - $4.480 P 7% 8% incorporary retener.

*NCC = Nuevo Consultor Calificado, es decir, es un Primer Pedido que logra un monto de $150 o mas.

**IM Grupo: deuda anual de tu grupo / venta anual de tu grupo.
*Quien participe en la Aceleradora Yanbal, debera estar activa con monto del Nivel 1 de GanaMas*

IMPORTANTE:
Un vez inscrita en la Aceleradora, si la aspirante no cumple con los requisitos,
sale de la Aceleradora y podra volver a inscribirse un afio después de la fecha

que realiz6 la ultima inscripcion.
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;Quc necesitan
para formarse
como Director/a
Yanbal?

NUEVOS VENTA . . ]
CONSULTORES pUBLICA | VENTA PUBLICA | ACTIVAS MlglRD(I)CSI?D%IIED* CAPACITACION**
CALIFICADOS GRUPO | PERSONAL GRUPO TOTALES crehana
50 horas de
Maximo 7% capacitacion
. e 85600 e aprobadasy
certificadas

(14 cursos)

Nota: la Madre Directora debe cumplir con 40 activas

**Yanbal realizo una alianza estratégica con Crehana, una empresa peruana experta en marketing
digital, creacion de contenido, empoderamiento personal y negocios en redes, La membresia
para ser parte de Crehana cuesta entre $150 a $250, valor que asumira Yanbal.

Las Aspirantes que ingresen a la Aceleradora, tendran acceso a 50 horas de capacitacion, seran
14 cursos con una metodologia de aprendizaje moderna, digital e innovadora,

TOTALMENTE GRATIS



iDespierta al
lider que
llevas dentro!
©

iINVITA, LIDERAY CRECE!

Invita a mas personas a emprender con Yanbal
y asi, desarrollaras y lideraras tu propio grupo.

&

{OBTEN MAS BENEFICIOS DESDE EL INICIO!

Recibe 45 USD por cada persona que traigas
y elija emprender en Yanbal.

- 15 USD por cada una en sus 3 primeras campanas.

- Tuy ella deberan lograr una compra de $150 o0 méas
cada campana.

&

ACELERA TU CRECIMIENTO

- Postula a nuestro programa Aceleradora Yanbal.

- Podras convertirte en Directora en tiempo
record: 2,3,4...maximo 6 campanas.

- Ganaras de todo tu grupo 5% / 8% durante
todo el programa.

- Tendras capacitacion exclusiva a tu manera y
mentoring estratégico para que seas lider de tu
negocio.

*Modelo para Consultores y Aspirantes.
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Reactiva a tus consultor@s

Si tu ultimo pedido fue
entre C11 de 2019 a C7
de 2020, esta
oportunidad es perfecta
para ti. En Campana 12
realiza un monto de
$150 y recibe dentro de
tu pedido 1 Jabdn
Antibacterial

iPodran ganar estos premios!

Opcion 1

iCuéntales
también

que nos
digitalizamos!

Ademas,
recuérdales que
por llegar a $150
ya estan
calificando al
Nivel 1 de

Opcién 2 GanaMas de C12

- Hablales de Yanbal Delivery y
cuéntales que entregamos los
pedidos por ell@s.

- Pueden pagar sus deudas y
pedidos desde la Extranet.

- Ganar hasta $45 por sus
Primeros Pedidos

13
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;Quce esperas para
ganar UNO, DOS o mas Pavos?

Si en C11 no lograste cumplir con el monto para ganar
tu pavo, en esta C12 podras hacerlo.

:Quicres saber como?

En C12 realiza el monto que te faltd en C11, mas el monto
correspondiente a C12.

Te dejamos algunos ejemplos para ganar un pavo.

\V4
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o VENTA OBJETIVO VENTA VENTA
ACTIVAS DE CAMPANATO EJEMPLO CAMPANA 10 CAMPANA 11 + CAMPANA 12 CAMPANA 11 CAMPANA 12

(crec\éeer:aelr;jcegrg{n:i)zf g:soo) n fﬂ:néch e S ($100 + gfgg +$300) 3200 8900
oAy AT 0 oo Sy W00 seoome
oA w0 oo By w0 e
o TR w00 o WRgey W0 ssoome
(no nec\:/eesri]tt:srgzl?;;rﬁgggicionaI) < faeILOCT;mtO $600 ($600$;r1§5%(()30+ $0) L 3700
(no neé/;es?tt:sr:raei?;iaerﬁgggicional) - fﬂ:lécr:‘:)nto $600 ($6OO§12280+$O) $600 G
(no nec\:/«ees?tt:srgzﬁ?;:arigggicionaI) Exce;jri\écr’lqomo 2l ($600$;r1§5%(()30+ $0) L 3800 mas

jAsi es! Como viste en los ejemplos, debes cumplir con el
objetivo de venta de C12, mas la venta que te falté en C11, y
asi ganaras un ESPECTACULAR pavo.

iY eso no es todo!
Las nuevas Consultoras y reactivas de C12 también
podran ganar su pavo.

;:Como?
Las nuevas Consultoras deben realizar una venta de

$300y las Reactivas de $420.
Ademas, calificas para los premios de Ganamas de C12.

*Para ganar mds de un Pavo, debes realizar una venta adicional
de $300, sobre tu objetivo de C11y C12.

V4
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NIVEL 1

OPCION 1

OPCION 2

*Recuerda que:

- Para recibir tus premios debes realizar un repedido en
C13 de minimo $80 o mds

- Evaluaremos tu venta acumulada de C11y C12.

- Debes realizar tu pedido personal para recibir tu Pavo
- Las devoluciones se restardn de la venta acumulada,
realizada en C11y C12

- Todos tus pedidos de C11y C12 deben estar pagados al
cierre de C12

iSiempre ganas mas con Yanbal!
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iCambiamos las condiciones para
que tu seas parte este Club!

CLUB PREMIUM DE CONSULTORAS
Desde C1 hasta C13 2020

Para ser Consultora
PREMIUM ORO

Venta anual $10,000
Estar activa 8 campafnas como minimo**

« Si eres ganadora
del Club Premium
del 2020,
recibirds una
hermosa pulsera.

Pulsera Oro con exclusivo diseno*

Recibiras un diploma*

Para ser Consultora
PREMIUM PLATA

« iDistinguete!
Lleva siempre
contigo las nuevas
pulseras con diseno
exclusivo para los
niveles platay oro.

Venta anual $5,000
Estar activa 8 campafas como minimo**

Pulsera Plata con exclusivo diseno*

Recibiras un diploma*

Para ser Consultora
PREMIUM BRONCE

» Ademas, por alcanzar cualquiera de los 3 « Venta anual $2,500
niveles, recibiras*** unos aretes de bano . ~ s
de oro de 24K y finos cristales. » Estar activa 8 campafas como minimo
Te llegaran en el pedido que hagas en la « Recibiras un diploma*

campana de tu cumpleanos

*Lo recibirds en tu pedido personal. **Activa: Aquella Consultora que al menos pasa el monto minimo requerido en
una Campana. ***Con el pedido que pases en la Campana de tu cumplearios del siguiente ario.

Recibirds el diploma y pulsera (Plata y Oro) en el 2021

Estos beneficios no aplican si durante el 2020 asciendes a Directora.



Asesor Digital Yanbal

Disponible 24 horas de Lunes a Domingo

¢Como ingresar?

* En Facebook busca Asesor Digital Yanbal
y escribele un mensaje.

* Nueva Extranet, con un clic en el icono

* Web Yanbal, con un clic en el icono

1. Selecciona el pais “Ecuador”

0. Clic en el boton “Descubre”
en el menud SOY UNA
CONSULTORA YANBAL

r Ingresa tu numero de cédula \I/
e identificate.

0020020020

Tendras acceso al menu para consultar tu informaciéon como Directora y
4., de las Consultoras de tu grupo personal
Para incorporar / Deuda / Pedido / Crédito / Otras Consultas y Sugerencias

A través del Asesor Digital de Yanbal, también puedes contactarte

con un Asesor especializado de nuestro Contact Center, dentro de
nuestro horario de atencion: lunes a viernes de 8h00 a 22h00.
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'Nucevo canal de comunicacion!

Whatsapp

es nuestro

nuevo canal de
comunicacion para
la Incorporacion
Web

A traves de este canal
podras obtener:

- Codigo de 4 digitos OTP

* Mensaje autorizacion
del Crédito

Disfruta de los beneficios
de este canal como el
contacto en linea, el gran
alcance vy la facilidad de
uso del mismo

#YanbalDigital
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© Formulario simple.

© Validacion de datos
personales On Line,
Verificacion de identidad
para evitar estafas.

© Ingreso facil, real y
exacto de las
direcciones.

© Acceso a crédito 100%
On Line inmediato.

© Aprobacion de la
Directora.

© Eliminaciéon de
Documentos Fisicos.

BENE
FICIOS
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00 DATOS
QN  RECOMENDANTE :E[D COMPLEMENTARIOS

@ GEODIRECCION

@ APROBACION
DIRECTORA

((Z VALIDACIONES
EN LINEA

Recuerda que debes conocer
a tu nueva consultora, antes
de autorizar la aprobacion del
credito
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Desde Campana 10, tu y tus Consultores podran
revisar la gestion de los Nuevos Consultores
Calificados (NCC)* mds su Retencion en el Portal
de Negocios Yanbal.

1. 2.

Accede a la pestana: “Tu Selecciona la Campana de cierre

Negocio”, luego “Informes de y revisa los valores pagados, asi

Gestion” y finalmente “Reporte como también el seguimiento

NCC + Retencion” para la liquidacion de la siguiente
Campana.

Comunica a tus consultores, que podran hacer seguimiento de
sus NCC a través de esta herramienta.
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REVISA EL CALENDARIO DEL
PAGO DE COMISIONES DE C11 - 2020

RECEPCION FACTURA FISICA

SILLEGO TU FACTURA PAGO DE TU COMISION FECHA DE FACTURA
El jueves d(ePlsa‘In?amR’ig]ﬁe?tei)nOViembre gé‘%';eﬁo%,?eﬂgre Noviembre
El miércoles ?Pelafwfaclgighlasttge noviembre 3OLL<JjneerswoSvAi1e(r:r1t2)re Noviembre
El miércoles ?F?Iai?aclg%hee?ti()je noviembre O;_léneegic?ﬂe(r:nfre Dishemisie
El miércoles(ggrig (R:;Igzﬁezttge diciembre 11%%?3326%39 Diciembre

En las facturas fisicas, favor afiadir el nombre de la entidad bancaria donde actualmente recibe el pago de su
comision, en el campo descripcion.

CALENDARIO DE PAGO CT1 - 2020
CON FACTURA ELECTRONICA

EMISION DE FACTURA ELECTRONICA

SI EMITES TU FACTURA

PAGO DE TU COMISION

DESDE HASTA
El miércoles de S1C12, 11 de noviembre hasta las 15:00 Rl %é’é?zdoezg?‘”embre

El miércoles de S1C12 El jueves de S1C12 Lunes S2
a las 15:01 alas 12:00 (C12-2020)

El jueves de S1C12 El jueves de S2 C12 Lunes S3
alas 12:01 alas 12:00 (C12-2020)

El jueves de S2 C12 El miércoles de S3 C12 Lunes S4
alas 12:01 alas 12:00 (C12-2020)

El miércoles de S3 C12 El jueves de S4 C12 Lunes S$1
a las 12:01 alas 12:00 (C13-2020)

El pago de la comision se realiza unicamente por transferencia bancaria.

IMPORTANTE

Es importante revisar siempre en tu correo electronico la confirmacion de que la factura ha sido recibida por Yanbal, si no lo recibes,
verifica en el estatus de la factura en la pagina web y reporta a tu Ejecutiva de Servicios esta novedad inmediatamente. El correo
electronico seré tu unico respaldo en caso de tener reclamos posteriores.
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Aspirante 1613 et - Observaciones Recepcion
P Semana Semana Semana Semana P
Plazo maximo para pago
de deudas vencidas 3de Todos los pagos hasta el
(cheques protestados, diciembre | jueves 20:59 pm
pagarés, transferen- J =59 P
cias de deudas)
Entregar a
Llenar ficha de Coordinador de
postulacion Hasta las 12:00 pm Entrenamiento
Comercial
Notificacién d Entregara
otficacion de Coordinador de
Cumplimiento de horas de Hasta las 12:00 pm Entrenamiento
Creahana para Graduacion ,
Comercial

Directoras : . ) ! Observaciones Recepcioén
Semana |Semana |Semana |Semana

Recepcion de — Enviar copia legible de RUC, Ejecutivos de

documentos para noviembre Cl, Certificado de Votaciony Senvicios

comisiones libreta de ahorros.

Plazo maximo para pago

de deudas vercicas 3de Todos los pagos hasta el

(cheques protestados, diciembre | jueves 20:59 pm

pagares, transferen- u :09 pm.

cias de deudas)

Egﬁ(ﬂ; Sg 26de Entregar al

Ascensoy Auto noviembre Coordinador/a

T 30 |\ qote Gampatia pour | EECH0s 08

Directoras para la Baja. diciembre copia de cédula ’ Servicios
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Bonos Dircctoras

BONO GP C12 CRECIMIENTO VS C11 OPCION 1JOPCION 2

BONO NT1 $350 y mantener activas ]
BONO N2 $600 y mantener activas $80 $20 +
tablet
+
BONO N3 $900 y mantener activas $130 ;$7§ :
able

Tablet Alcatel 1T - 9009-3G

Marca: Alcatel

Red: 3G

Pantalla: 7" TN 600x1024

Camara: 5SMP / Forntal 2 MP
Memoria Interna: 16 GB /RAM 1 GB
OS: Android O (Go Edition)

Medidas y Peso: 189.5 x 9.15x245(.
Procesador: Quad-Corel.3 Ghz/
MT8321

Para Bajas y Nuevas se recalcula en S2

Aplica para todas las Directoras. Lideres so6lo aplican para Nivel Bonos 2y 3.

Directores JNR y SNR no es requisito que califique, Directores Lideres si deben calificar al 11%

Debe comisionar en la Campana

Los bonos y premios no son acumulativos, solo pueden ganar 1 nivel.

Se eliminan los demas Bonos GP.

Toda ganadora debe confirmar la opcion a elegir con su Coordinador de Ventas, caso contrario se enviara la
opcion de dinero.

Su tablet recibira con su repedido de C13

Bonos Lideres
BONO LID C11 MONTO DE BONO
Bono por cada Hija y/o Nieta de su Nucleo que $40

gana el Bono GP Nivel 20 3

*Monto m/n/mo de ganadoras de nucleo
*Aplica solo para Lideres desde SSE
*Para recibir el Bono de Lider toda Directora debe calificar al 1%
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GALERIA DE
NUEVA DIRECTORA

BICAMPANA BICAMPANA BICAMPANA
1 2 3

ACTIVAS 30 30 30 30 30 30
VG 3.900 3.900 3.900 3.900 3.900 3.900
8.0% 8.0% 8.0% 8.0% 8.0% 8.0%

INCENTIVO POR
CADA CAMPANA
CUMPLIDA
INCENTIVO POR PREMIO BICAMPARNA 1 PREMIO BICAMPARNA 2 PREMIO BICAMPARNA 3
CUMPLIR LAS DOS
CAMPARNAS BANNER STAND NOTEBOOK SPEEDMIND

Conoce el monto de escalas de comisiones de
C12 para los estatus en la seccion de Politicas

Varas vigentes para C12 2020. Las varas de acuerdo a la politica es

MRM $5600, Pol Tope $8400 e IM 7%

Vv




Politicas
o
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CONDUCTAS CONSIDERADAS
VIOLATORIAS DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS YANBAL

1. Inducir a una Consultora
Independiente que esté activa en otro
grupo, a cambiarse.

2. Consultoras/ Directoras Ficticias.

3. Falsificacion de firmas y
documentos.

4. Pasar pedido en el codigo de una
Consultora sin su consentimiento
(No hizo pedido).

5. Uso indebido de dinero y/o
documento de pago de las Consultoras
Independientes.

6. Uso indebido de marca y/o otros
elementos de propiedad intelectual sin
autorizacion de Yanbal.

7. Reqistro en domicilio de
otras Consultoras y/o Directoras
Independientes.

8. Proveer informacion y/o
documentacion entregada por la
Compania distinta a las condiciones
establecidas por la Empresa.

9. Comercializacion de productos no
destinados para la venta.

10. Acumulacion indebida de venta

y bonificaciones sin autorizacion
expresa de la Directora/Consultora
Independiente en beneficio de una
Directora y/o Consultora distinta a quien
hizo el pedido.

11. Manipulacion de productos de Ia
empresa y/o venta de los productos
adulterados y/0 sus correspondientes
INSUMOS.

12. Venta ilegal transfronteriza.

13. Otras que atenten contra las buenas
practicas de competencia.

14. Superar el 5% de Faltantes No
Anunciados FNA, en una Campana.
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EN CASO DE INCURRIR EN ALGUNA DE LAS
CONDUCTAS DETALLADAS EN NUESTRO
MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS SE
SANCIONARA DE LA SIGUIENTE FORMA:

ler Inoumplimiento: Carta de primer llamado de atencion.

2do Incumplimiento: Carta de segundo llamado de atencion.

3er Inoumplimiento: Carta de tercer llamado de atencion.

Terminacion de relacion comercial

4to Incumplimiento: Baja definitiva.

RECUERDA QUE PUEDES VER
EL MANUAL DE POLITICAS EN:

Extranet App Negocio Yanbal
« Aprendizaje y herramientas. » Novedades
« Gestion grupo personal. « Documentos importantes, manual
» Administracién de negocios manual de politicas

de politicas.



Novedades 30

DIRECTORAS INDEPENDIENTES

% ESCALA MONTO DE COMPRA MONTO DE COMPRA IM

DE COMISION PUBLICA GRUPO PUBLICA PERSONAL DIFERENCIADO
' -
COMPRA PUBLICA GRUPAL TOPE
Bisnietas*, |la Directora Independiente, debera

PERSONAL
+ Para recibir toda la ganancia de su estructura de
lograr una Compra Publica Grupal (tope) de

*Debe cumplir con todos los requerimientos exigidos para comisionar.
Directoras Independientes Hijas y/o Nietas y/o
minimo $5,200.
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TODO ESTA A TU ALCANCE
PARA FIDELIZAR A TUS
CONSULTORAS INDEPENDIENTES

Cambia el concepto de pedido minimo a monto minimo.
Es decir, ahora el monto minimo se evalua con venta acumulada.
Sin embargo, podras hacerlo también en un solo pedido.

« Nivel Basico Retencion Nivel Basico $100 Campana
Nivel 1 $150 Campana
Nivel 2 $290 Campana
. Retenciony . -
« Ganamas - Nivel 3 $580 Campanfa
Productividad
Nivel 4 $1.160 Campana
Nivel 5 $2.350 Campana
Escala del 25% $80 Por pedido
» Escalas de o
Productividad 0 i
DTS Escala del 30% $220 Por pedido
Escala del 35% $380 Por pedido

+ El pedido minimo es de $80

Ahora tus Consultoras tendran comunicacion directa a traves de WhatsApp, recibiran
mensajes de Yanbal con el prefijo (+593, +1, +591, +9).

Si'les enviamos un link tiene que responder OK para que se habilite.
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Tus Consultores pueden ganar hasta $45 por
el pedido y retenciéon de su Nuevo Consultor
Calificado (NCC)*

ler Campana

CNS

Senior

v

Pasa su Pedido
Personal de $150

v

Incorpora a Emilia,

2da. Campana

CNS

Senior

v

Pasa su Pedido
Personal de $150

v

Retiene a Emilia,

3ra. Campana

CNS

Senior

v

Pasa su Pedido
Personal de $150

v

Retiene otra vez a

quien pasa quien pasa un Emilia, quien pasa
su primer pedido pedido de $150 otro pedido de $150
de $150
v v v

CNS recibe $15 + CNSrecibe $15 + CNS recibe $15 = $45

Condiciones del Concurso:

- NCC: Nuevo Consultor Calificado, quien realiza un monto de $150 0 mas

- Participan Consultores y Aspirantes.

-El Consultor participante, debe estar activo con un monto de pedido personal minimo de $150 en
la Campana que ingresa la compra de su Nuevo Consultor Calificado, como en las campanas de
retencion para ser acreedor de los $15 en cada Campana.

-El monto del Nuevo Consultor Calificado, asi como el monto de los pedidos que se realice en las
siguientes dos Campanas de retencion debe ser de $150 6 mas y estar pagados estar pagados
dentro de la Campana del Concurso.

- El Consultor participante no debe presentar deuda vencida al momento del pago.

-El incentivo sera entregado mediante una Tarjeta Prepago Banco Pichincha, una vez que se
cumplan todas las condiciones del Concurso.

- Si el Consultor se encuentra blogueado por la Institucion Bancaria, recibird su incentivo por medio
de Bono de Descuento.

- El Consultor podré recibir hasta $45 (dolares americanos) por la compra pagada que realice cada
Nuevo Consultor Calificado y por la retencion hasta dos campanas posteriores a su primer ingreso.
-El monto del pedido personal del Nuevo Consultor Calificado pueden ser acumulados dentro de la
misma Campana, a traves del sistema multipedido.

-No hay limite de Nuevos Consultores Calificados para participar.
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POLITICA DE BAJA DE DIRECTORAS

+ La Directora que durante 4 Campanas consecutivas comisione

0% O 5% al cierre de liquidacion de la cuarta Campana, por
cualquier motivo, sera dada de baja.

+ La Directora que en 8 de 13 Campanas acumuladas comisione

0% O 5%, sera dada de baja.

GANANCIA ESTRUCTURA DE
DIRECTORAS

+ Para recibir el 100% de la ganancia de su estructura de

Directoras Independientes Hijas y/o Nietas y/o Bisnietas*, tanto
la Directora Madre como su estructura de Hijas y/o Nietas y/o
Bisnietas*, deberan ser Calificadas de acuerdo a su Estatus.

Las Directoras Independientes que logren cobrar la escala del
8% de comision y que tengan Hijas y/o Nietas y/o Bisnietas*
Directoras Independientes, recibiran el 50% de la ganancia que
genere su estructura de Directoras Independientes calificadas
de acuerdo a su Estatus.

Las Directoras Independientes calificadas que tengan Hijas
y/0 Nietas y/o Bisnietas* Directoras Independientes, recibiran
el 50% de la ganancia que genere su estructura de Directoras
Independientes que cobren la escala del 5% o del 8% de
acuerdo a su Estatus.

*A partir del Estatus Elite Oro.
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INCENTIVO POR
FORMACION
DE NUEVA DIRECTORA

PARA JUNIORY
SENIOR

+ Por cada Nueva Directora formada, la Directora Junior o Senior recibira un
Incentivo de $80* por las primeras 6 Campanas desde su Formacion.

+ Se pagara hasta por la 3era Nueva Directora formada y es acumulable.
Ej.: Si formas 3 Nuevas Directoras en una Campania, recibiras $240*
acumulados durante 6 Campanas.

+ Directora Madre y ND deben ser Calificadas (11%).

+ No se considerara como Nueva Directora aquella que fue dada de Baja
hace 13 Campanas 0 menos.

*Nota: Estos incentivos incluyen IVA.
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AUTOS

Para ser Directora
Independiente calificada
para Programa de Autos
se evaluara con el MRM
vigente.

El indice de Morosidad
vigente para Programa
de Autos Yy Ascensos
es del 3.5%.

INDICE DE MOROSIDAD
EMPRENDEDORAS Y ASPIRANTES

+ Para los honorarios de Emprendedora y Aspirante, la medicion del indice de
Morosidad para calificar al pago es de 7.0% Yy no debe tener deuda personal
vencida al momento de la liquidacion.

+ Para calificar al conteo de Aspirantes, debe calificar con un indice de Morosidad
maximo del 7.0%.

PAGO DEUDA El pago dg deuda persc?nal .\{enoida se
debe realizar hasta el dia miércoles de

PERSONAL VENCIDA cuarta Semana de Campana.
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NIVELES DE CREDITO

Para muchas de nuestras Consultoras que no acceden a crédito desde Campana 4 podran
contar con un Crédito de Confianza de USD40. Al realizar 2 pedidos con este crédito y sus
pagos a tiempo escalaréa al siguiente nivel de USD190.

iAPROVECHALO!
0 $40 Incorporacion credito aprobado Directora
1 $190 2 Pagos puntutales nivel crédito O
2 $260 2 Pagos puntuales del nivel de crédito 1
3 $550 Compra Publica desde $ 300 y no presentar créditos vencidos (*)
4 $800 Compra Publica desde $ 600 y no presentar créditos vencidos (*)
5 $1.600 Compra Publica desde $ 900 y no presentar créditos vencidos (*)

(*) No debes tener vencido ningun crédito para realizar un nuevo pedido y para
ascender de nivel de crédito. Ademas debes haber alcanzado el Nivel 3.

Nota: El CC Crédito Confianza de $40, aplica solo para nuevas incorporaciones
desde C4-2020, en adelante, este beneficio es para Directoras con su IM menor o
igual al 8%.

Las Consultoras aprobadas sequiran ingresando con $190 como se lo venia
haciendo antes.
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PLAZO DE CREDITO DE PEDIDOS PAGARE

Recuerda que el plazo de pago de los Yanbalistas se otorga en funcion
de la semana de facturacion:

SEMANA PLAZO DE CREDITO PAGARE

1 28 DIAS
2 28 DIAS
3 28 DIAS
4 21 DiAS

Nota: Puedes revisar el vencimiento de tu crédito en el detalle de pedido.
Recuerda que el plazo de crédito cuenta desde el dia de facturacion del
pedido.
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PAGA TU CREDITO A TIEMPO

CANCELACION
DE CREDITO

;Sapes que sucede si no cancelas
tu crédito a tiempo? A continuacion,
te mostramos los dias y los montos
de las sanciones que se generan por
SuU vencimiento.

FLUJO DE SANCIONES POR DIAS DE VENCIMIENTO

+ Los gastos de cobranza por atraso de lo comprado en C10, se cobraran
de la siguiente forma en C12:

Semana Campana 12

1 $2,00

2 $4,00

Los gastos de cobranza por atraso de lo comprado en C11, se cobraran
de la siguiente forma en C13:

Semana Campana 13

1 $2,00

2 $4,00

Nota: Actualmente estamos cargando los gastos de cobranza a deudas
vencidas, el valor de intereses que se deberia aplicar a las deudas con
mas de 27 dias de vencido en base a lo permitido por la ley, aun no lo
estamos aplicando.



